
 

 

 

REGULAMIN 

REKRUTACJI I UCZESTNICTWA W PROJEKCIE 

 „Nie-Sami-Dzielni – rozwój usług społecznych oraz wspierających osoby niesamodzielne – III 

edycja”  

 

§ 1 

Postanowienia ogólne 

1. Projekt pod nazwą  „Nie-Sami-Dzielni – rozwój usług społecznych oraz wspierających osoby 

niesamodzielne – III edycja”  jest realizowany w ramach Programu Regionalnego Fundusze 

Europejskie dla Opolskiego 2021-2027, Oś priorytetowa VII - Fundusze Europejskie wspierające usługi 

społeczne i zdrowotne w opolskim, działanie 7.1 Usługi zdrowotne i społeczne oraz opieka 

długoterminowa. 

2. Projekt realizowany jest w partnerstwie na podstawie Umowy o partnerstwie na rzecz realizacji 

Projektu, zawartej na podstawie art.39 ustawy z dnia 28 kwietnia 2022r. o zasadach realizacji zadań 

finansowanych ze środków europejskich w perspektywie finansowej 2021–2027 (Dz.U. 2022 poz. 

1079) w dniu 27.06.2024 

3. Liderem projektu jest Województwo Opolskie, w imieniu którego występuje Regionalny Ośrodek 

Polityki Społecznej w Opolu, ul. Głogowska 25 C, 45-315 Opole, NIP 7542617249, Regon 531584375, 

reprezentowanym przez: Agnieszkę Gabruk - Dyrektora Regionalnego Ośrodka Polityki Społecznej w 

Opolu 

4. Partnerem projektu jest Fundacja Dom Rodzinnej Rehabilitacji Dzieci z Porażeniem Mózgowym, ul. 

Karola Szymanowskiego 1, 45-724 Opole, NIP: 7542098217; REGON: 530877543, wpisaną do KRS nr 

0000007685, reprezentowaną przez: Małgorzatę Jagieluk - Prezes Zarządu oraz Katarzynę Krzempek - 

Wiceprezes Zarządu. Partner występuje pod numerem nr 33 w umowie o której mowa w § 1 ust.2. 

5. Niniejszy regulamin uczestnictwa w projekcie, dotyczy wyłącznie uczestnictwa w zadaniu Warsztaty 

„Pozwól mi dorosnąć"  oraz w zadaniu szkolenie „Przekraczając granice”,  projektu o którym mowa § 1 

ust.1.  

6. Okres realizacji Projektu: 01.01.2024 r. – 31.06.2025 r. 

7. Głównym celem realizacji Projektu jest zwiększenie dostępu do usług społecznych i 

zdeinstytucjonalizowanej opieki długoterminowej świadczonych w Województwie Opolskim na rzecz 

osób starszych, z niepełnosprawnościami oraz potrzebujących wsparcia w codziennym 

funkcjonowaniu co pozwoli przeciwdziałać ich marginalizacji i wykluczeniu społecznemu. 

8. Celem realizacji zadania Warsztaty „Pozwól mi dorosnąć"  oraz  zadania Szkolenie „Przekraczając 

granice” jest umożliwianie osobom z niepełnosprawnościom uczestnictwa w życiu społecznym 

poprzez wyrabianie zaradności osobistej i pobudzanie aktywności społecznej, wyrabianie 

umiejętności samodzielnego wypełniania ról społecznych oraz kształtowanie w najbliższym otoczeniu 



 

 

i w społeczeństwie właściwych postaw i zachowań sprzyjających integracji z osobami z 

niepełnosprawnościami. 

9. Każda realizowana forma wsparcia wynikać będzie z indywidualnych potrzeb i odbywać się będzie 

za zgodą osoby korzystającej ze wsparcia. 

10. Projekt skierowany jest do osób fizycznych mieszkających w rozumieniu Kodeksu Cywilnego i/lub 

pracujących i/lub uczących się na terenie woj. opolskiego oraz do podmiotów, których  

siedziba/oddział znajduje się na terenie woj. opolskiego.  

Zgodnie z dokumentacja Projektu oraz SZOOP FEO 2021-2027 wsparciem objęte zostaną:  

a)kadry realizujące usługi społeczne, w tym usługi opieki długoterminowej,  

b)organizacje społeczeństwa obywatelskiego, 

c)osoby potrzebujące wsparcia w codziennym funkcjonowaniu (w tym z powodu wieku, stanu 

zdrowia, niepełnosprawności)  

d)osoby starsze (pow. 60 r. życia)  

e)opiekunowie rodzinni osób niesamodzielnych  

 

Łącznie wsparciem w ramach realizacji projektu zostanie objętych: 2 297 osób (1 403 kobiet i 894 

mężczyzn) w tym: 905osoby z niepełnosprawnościami(517 kobiet i 388 mężczyzn).  

 

§ 2 

Definicje 

Używane w ramach niniejszego Regulaminu określenia każdorazowo oznaczają: 

1. Projekt – „Nie-Sami-Dzielni – rozwój usług społecznych oraz wspierających osoby niesamodzielne – 

III edycja” realizowany w ramach Programu Regionalnego Fundusze Europejskie dla Opolskiego 2021-

2027, Oś priorytetowa VII - Fundusze Europejskie wspierające usługi społeczne i zdrowotne w 

opolskim, działanie 7.1 Usługi zdrowotne i społeczne oraz opieka długoterminowa. 

2. Lider Projektu - Województwo Opolskie, w imieniu którego występuje Regionalny Ośrodek Polityki 

Społecznej w Opolu 

3. Partner Projektu – Fundacją Dom Rodzinnej Rehabilitacji Dzieci z Porażeniem Mózgowym, ul. Karola 

Szymanowskiego 1, 45-724 Opole,  

4. Kandydat – osoba aplikująca do udziału w Projekcie spełniająca jednocześnie wszystkie kryteria 

obligatoryjne opisane w § 3 ust. 3. 

5. Osoba z niepełnosprawnością - Za osoby z niepełnosprawnościami uznaje się osoby 

niepełnosprawne w świetle przepisów ustawy z dnia 27 sierpnia 1997 r. o rehabilitacji zawodowej i 

społecznej oraz zatrudnianiu osób niepełnosprawnych, a także osoby z zaburzeniami psychicznymi, o 

których mowa w ustawie z dnia 19 sierpnia 1994 r. o ochronie zdrowia psychicznego tj. osoby z 

odpowiednim orzeczeniem lub innym dokumentem poświadczającym stan zdrowia. Przynależność do 

grupy osób z niepełnosprawnościami określana jest w momencie rozpoczęcia udziału w projekcie, tj. 

w chwili rozpoczęcia udziału w pierwszej formie wsparcia w projekcie. 

6. Uczestnik projektu – Kandydat, który został zakwalifikowany do udziału w Projekcie, który spełnia 



 

 

warunki określone w § 3. 

7. Warsztaty „Pozwól mi dorosnąć"- warsztaty wyjazdowe, trwające od piątku do niedzieli dla łącznie 

40 osób ( 20 osób z niepełnosprawnością i 20 opiekunów/rodziców). Warsztaty dedykowane są 

dzieciom, młodzieży oraz dorosłym osobom z niepełnosprawnością pozostających pod opieką 

rodziców/opiekunów oraz dla ich rodziców/opiekunów. Trenerzy będą prowadzić warsztaty treningu 

umiejętności społecznych dla osób z niepełnosprawnością oraz grupy wsparcia psychospołecznego 

dla rodziców/opiekunów.  Warsztaty będą prowadzone oddzielnie dla osób z niepełnosprawnością 

(dotyczyć będą usamodzielniania, treningu umiejętności społecznych i procesów decyzyjnych) i 

oddzielnie dla rodziców/opiekunów (w zakresie grup samopomocowych, w kierunku 

usamodzielniania się osób z niepełnosprawnością, rozwiązywania codziennych problemów, 

seksualności, dbania o własne potrzeby, adekwatnej opieki bez wyręczania.  

8. Szkolenie „Przekraczając granice” -  Szkolenie nurkowe dla 10 osób z niepełnosprawnością oraz 10 

opiekunów stanowiących wsparcie powierzchniowe. W ramach zadania zrealizowanych zostanie 66 

godzin zajęć. Zajęcia odbywać się będą w formie regularnych treningów w basenie i wodach 

otwartych. Każda osoba z niepełnosprawnością  będzie miała zapewnioną indywidualną asystę. 

Szkolenie prowadzić będą wykwalifikowani instruktorzy nurkowania. W trakcie szkolenia osoby z 

niepełnosprawnością nauczą się podstaw nurkowania oraz doboru, przygotowania i obsługi sprzętu 

nurkowego. 

9. Formy wsparcia- zadania, o których mowa w  § 2 ust. 6 i 7. 

10. Biuro projektu – biuro rekrutacyjne prowadzone przez Partnera realizującego zadania Warsztaty 

„Pozwól mi dorosnąć" i  Szkolenie „Przekraczając granice” o których mowa w § 2 ust.  6 i 7  

11. Regulamin – Regulamin rekrutacji i uczestnictwa w zadaniach Warsztaty „Pozwól mi dorosnąć" i  

Szkolenie „Przekraczając granice”, o których mowa w § 2 ust. 6 i 7 

12. Strona internetowa – strona https://fundacja-dom.opole.pl/ 

 

§ 3 

Kryteria wyboru uczestników Projektu. 

1. Kandydatem może być wyłącznie osoba, która zgłosi się do uczestnictwa w Projekcie z własnej 

inicjatywy, wypełni dokumenty rekrutacyjne i dostarczy je do Biura projektu lub na adres: 

partner33@fundacja-dom.opole.pl 

 

2. Kandydat musi spełniać przynajmniej obligatoryjne kryteria wyboru uczestnika. Nie spełnienie 

kryterium powoduje odrzucenie kandydata. 

 

3. Kryteria obligatoryjne. Uczestnikiem Projektu może/mogą być: 

1) Osoba  fizyczna mieszkająca w rozumieniu K. Cywilnego i/lub pracujących i/lub uczących się na 

terenie województwa opolskiego. Weryfikacja na podstawie dokumentów potwierdzających 

spełnienie kryterium (jedna z możliwości do wyboru): 

 informacja o zameldowaniu na pobyt stały lub czasowy pobrana elektronicznie poprzez profil 

zaufany na stronie: www.gov.pl, 

https://fundacja-dom.opole.pl/
mailto:partner33@fundacja-dom.opole.pl


 

 

 oświadczenie właściciela lub najemcy lokalu, który potwierdzi stały pobyt oraz dokument 

potwierdzający, że osoba podpisująca to oświadczenie jest jego właścicielem lub najemcą, 

 umowa o pracę lub zaświadczenie o zatrudnieniu, 

 zawarta umowa na media (np. prąd, gaz, woda, telefon, internet, telewizja kablowa itp.) 

zawierające adres zamieszkania na terenie woj. opolskiego, 

 ubezpieczenie z tytułu wykonywanej pracy, 

 potwierdzenie posiadania rachunku bankowego zawierającego adres na terenie województwa 

opolskiego, 

 orzeczenie o stopniu niepełnosprawności. 

2) Osoba z niepełnosprawnością lub 

3) Opiekunowie osób z niepełnosprawnością. 

 

4. Do Projektu, w pierwszej kolejności zostaną zakwalifikowani uczestnicy spełniający kryteria 

premiujące:  

1) Osoby niesamodzielne, których dochód nie przekracza 235% właściwego kryterium dochodowego 

na osobę samotnie gospodarującą lub na osobę w rodzinie, o którym mowa w ust. z dnia 12.03.2004r. 

o pomocy społ. (spełnienie kryterium oznacza przyjęcie do projektu w pierwszej kolejności po 

spełnieniu kryteriów obligatoryjnych) 

2) Osoby i rodziny zagrożone ubóstwem lub wykluczeniem społ. : 

Zgodnie z wytycznymi dotyczącymi realizacji projektów z udziałem środków EFS plus w regionalnych 

programach na lata 2021-2027 i dokumentami projektowymi: 

 osoby lub rodziny korzystające ze świadczeń z pomocy społecznej zgodnie z ustawą z dnia 12 

marca 2004 r. o pomocy społecznej lub kwalifikujące się do objęcia wsparciem pomocy 

społecznej, tj. spełniające co najmniej jedną z przesłanek określonych w art. 7 ustawy z dnia 

12 marca 2004 r. tej ustawy, 

 Osoba bezdomna lub dotknięta wykluczeniem z dostępu do mieszkań, 

 uzależnionych od alkoholu lub narkotyków lub innych środków odurzających, 

 osób z zaburzeniami psychicznymi, w rozumieniu przepisów o ochronie zdrowia psychicznego, 

 osoba biernym zawodowo, 

 zwalnianych z zakładów karnych, mających trudności w integracji ze środowiskiem, w 

rozumieniu przepisów o pomocy społecznej, 

 osoba niepełnosprawna. 

 

3) Spełniające co najmniej 2 przesłanki z art.7 ustawy o pomocy społecznej tj. ubóstwo, sieroctwo, 

bezdomność, bezrobocie; niepełnosprawność, długotrwała lub ciężka choroba, przemoc domowa, 

potrzeba ochrony ofiar handlu ludźmi, potrzeba ochrony macierzyństwa lub wielodzietności, 

bezradność w sprawach opiekuńczo-wychowawczych i prowadzenia gospodarstwa domowego, 

zwłaszcza w rodzinach niepełnych lub wielodzietnych, trudność w integracji cudzoziemców, którzy 

uzyskali w Rzeczypospolitej Polskiej status uchodźcy, ochronę uzupełniającą lub zezwolenie na pobyt 

czasowy udzielone w związku z okolicznością, o której mowa w art. 159 przesłanki obligatoryjnego 

udzielenia zezwolenia na pobyt czasowy w celu połączenia się z rodziną ust. 1 ust. 1 lit. c lub d ustawy 

z dnia 12 grudnia 2013 r. o cudzoziemcach, trudność w przystosowaniu do życia po zwolnieniu z 

zakładu karnego; alkoholizm lub narkomania, zdarzenia losowe i sytuacje kryzysowe, klęski żywiołowe 

lub ekologiczne. 

4) Osoby starsze (pow. 60 r. życia). 



 

 

5) Osoby o znacznym  lub umiarkowanym stopniu niepełnosprawności potwierdzone  orzeczeniem o 

stopniu niepełnosprawności. 

6) Osoby z niepełnosprawnością sprzężoną, potwierdzone dokumentem potwierdzającym 

niepełnosprawność sprzężoną. 

7) Osoby korzystające z programu FEPŻ 2021-2027, potwierdzone dokumentem korzystania z 

programu FE PŻ. 

8) Zamieszkujące samotnie. 

9) Osoby mieszkające w rozumieniu Kodeksu Cywilnego i/lub pracujące i/lub uczące się na terenie 

wiejskim. 

10) Osoby fizyczne mieszkające w rozumieniu Kodeksu Cywilnego i/lub pracujące i/lub uczące się na 

Obszarze Strategicznej Interwencji (OSI) wskazanym w Krajowej Strategii Rozwoju Regionalnego 

(KSRR), tj. miast średnich tracących funkcje społeczno-gospodarcze (Brzeg, Kędzierzyn-Koźle, 

Kluczbork, Krapkowice, Namysłów, Nysa, Prudnik, Strzelce Opolskie) i/lub obszarów zagrożonych 

trwałą marginalizacją (Baborów, Branice, Cisek, Domaszowice, Gorzów Śląski, Kamiennik, Murów, 

Otmuchów, Paczków, Pakosławice, Pawłowiczki, Radłów, Świerczów, Wilków, Wołczyn). 

Kryterium 9 i 10 będzie weryfikowane na podstawie dokumentów potwierdzających spełnienie 

kryterium (jedna z możliwości do wyboru): 

 informacja o zameldowaniu na pobyt stały lub czasowy pobrana elektronicznie poprzez profil 

zaufany na stronie: www.gov.pl, 

 oświadczenie właściciela lub najemcy lokalu, który potwierdzi stały pobyt oraz dokument 

potwierdzający, że osoba podpisująca to oświadczenie jest jego właścicielem lub najemcą, 

 umowa o pracę lub zaświadczenie o zatrudnieniu, 

 zawarta umowa na media (np. prąd, gaz, woda, telefon, internet, telewizja kablowa itp.) 

zawierające adres zamieszkania na terenie woj. opolskiego, 

 ubezpieczenie z tytułu wykonywanej pracy, 

 potwierdzenie posiadania rachunku bankowego zawierającego adres na terenie województwa 

opolskiego, 

 orzeczenie o stopniu niepełnosprawności. 

 

 

5. Kandydat staje się Uczestnikiem projektu po zakwalifikowaniu go do Projektu.  

6. Kandydat musi spełniać kryteria kwalifikujące go do udziału w Projekcie w dniu dostarczenia do 

Biura projektu dokumentów o których mowa w § 4. 

 

§ 4 

Wymagane dokumenty. 

1. Proces rekrutacji do Projektu realizowany jest wyłącznie w oparciu o wypełnione dokumenty 

rekrutacyjne: 

a) Deklaracja uczestnictwa w projekcie (załącznik nr 1a i 1b do Regulaminu), 

b) dokumenty potwierdzające spełnienie kryteriów, o których mowa § 3, ust.3 i 4. 

 

2. Kandydat zakwalifikowany do udziału w Projekcie ma obowiązek podpisać: 

http://www.gov.pl/


 

 

a) Oświadczenie uczestnika projektu (załącznik nr 2a i 2b do Regulaminu) o przetwarzaniu danych 

osobowych. 

 

3. Jeżeli dokumenty, o których mowa w § 4 ust. 2 nie zostaną podpisane przez Kandydata nie zostanie  

on uczestnikiem Projektu. 

 

§ 5 

Zasady rekrutacji i kwalifikacji Uczestników projektu. 

1. Rekrutacja ma charakter otwarty, powszechny wobec wszystkich osób, które spełniają wymagania 

zapisane w § 3 ust. 3. 

 

2. Warunkiem niezbędnym do udziału w rekrutacji jest spełnienie wymaganych kryteriów oraz 

złożenie poprawnie wypełnionych dokumentów o których mowa w § 4 ust. 1. 

 

3. Proces rekrutacji Kandydata prowadzi Biuro projektu. 

 

4. Rekrutacja: 

a)  do zadania Szkolenie „Przekraczając granice” rozpoczyna się w dniu 10.08.2024 i kończy w dniu 

10.09.2024.  

b) do zadania Szkolenie „Przekraczając granice” rozpoczyna się w dniu 30.08.2024 i kończy w dniu 

30.09.2024. 

 

Informacja o rekrutacji opublikowana jest na stronie internetowej https://fundacja-dom.opole.pl/  

oraz na FB Fundacji Dom. 

 

5. Dokumenty rekrutacyjne dostarczać należy w określonym terminie do Biura projektu lub skanem na 

adres: partner38@fundacja-dom.opole.pl 

 

6. Po zakończeniu rekrutacji dla wszystkich kandydatów spełniających kryteria obligatoryjne zostanie 

utworzona lista rekrutacyjna. W przypadku zgłoszenia się liczby Kandydatów przekraczającej 

przewidziane limity dla poszczególnych zadań zostanie utworzona lista rezerwowa obejmująca 

kandydatów, którzy nie zostali zakwalifikowani do projektu.  

7. Lista rekrutacyjna rezerwowa będzie obejmować Kandydatów, którzy w przypadku rezygnacji 

uczestnika zostaną włączeni do form wsparcia. 

 

8. Dopuszcza się możliwość ogłoszenia rekrutacji uzupełniającej na zasadach określonych w 

regulaminie.  

 

9. W przypadku takiej samej liczby punktów decydować będzie kolejność zgłoszeń z zastrzeżeniem 

terminu złożenia kompletu dokumentów rekrutacyjnych. 

10. Złożenie wniosku nie jest jednoznaczne z zakwalifikowaniem Kandydata do udziału w Projekcie. 

11. Złożone dokumenty rekrutacyjne nie podlegają zwrotowi. 

12. Kwalifikacja Kandydatów będzie prowadzona zgodnie z następującymi zasadami: 

https://fundacja-dom.opole.pl/
mailto:partner38@fundacja-dom.opole.pl


 

 

a) spełnienie wymagań formalnych –  kryteria obligatoryjne, potwierdzonych dokumentami, o których 

mowa § 3, ust.3 i 4. 

 

 

b) kryteria premiujące: 

KRYTERIA PREMIUJACE    PUNKTY 

1. Osoby niesamodzielne, których dochód nie przekracza 235% właściwego kryterium 
dochodowego na osobę samotnie gospodarującą lub na osobę w rodzinie, o którym mowa w ust. z 
dnia 12.03.2004r. o pomocy społ. 
 

     
     6 

2. Osoby i rodziny zagrożone ubóstwem lub wykluczeniem społ. : 
Zgodnie z wytycznymi dotyczącymi realizacji projektów z udziałem środków EFS plus w 
regionalnych programach na lata 2021-2027 i dokumentami projektowymi: 
• osoby lub rodziny korzystające ze świadczeń z pomocy społecznej zgodnie z ustawą z dnia 
12 marca 2004 r. o pomocy społecznej lub kwalifikujące się do objęcia wsparciem pomocy 
społecznej, tj. spełniające co najmniej jedną z przesłanek określonych w art. 7 ustawy z dnia 12 
marca 2004 r. tej ustawy, 
• Osoba bezdomna lub dotknięta wykluczeniem z dostępu do mieszkań, 
• uzależnionych od alkoholu lub narkotyków lub innych środków odurzających, 
• osób z zaburzeniami psychicznymi, w rozumieniu przepisów o ochronie zdrowia 
psychicznego, 
• osoba biernym zawodowo, 
• zwalnianych z zakładów karnych, mających trudności w integracji ze środowiskiem, w 
rozumieniu przepisów o pomocy społecznej, 
• osoba niepełnosprawna. 

 
 
 
 
 
 
 
     1 

3. Spełniające co najmniej 2 przesłanki z art.7 ustawy o pomocy społecznej tj. ubóstwo, 
sieroctwo, bezdomność, bezrobocie; niepełnosprawność, długotrwała lub ciężka choroba, przemoc 
domowa, potrzeba ochrony ofiar handlu ludźmi, potrzeba ochrony macierzyństwa lub 
wielodzietności, bezradność w sprawach opiekuńczo-wychowawczych i prowadzenia gospodarstwa 
domowego, zwłaszcza w rodzinach niepełnych lub wielodzietnych, trudność w integracji 
cudzoziemców, którzy uzyskali w Rzeczypospolitej Polskiej status uchodźcy, ochronę uzupełniającą 
lub zezwolenie na pobyt czasowy udzielone w związku z okolicznością, o której mowa w art. 159 
przesłanki obligatoryjnego udzielenia zezwolenia na pobyt czasowy w celu połączenia się z rodziną 
ust. 1 pkt 1 lit. c lub d ustawy z dnia 12 grudnia 2013 r. o cudzoziemcach, trudność w 
przystosowaniu do życia po zwolnieniu z zakładu karnego; alkoholizm lub narkomania, zdarzenia 
losowe i sytuacje kryzysowe, klęski żywiołowe lub ekologiczne. 

 
 
 
 
 
 
      1 

4. Osoby starsze (pow. 60 r. życia).      1 

5. Osoby o znacznym  lub umiarkowanym stopniu niepełnosprawności potwierdzone  
orzeczeniem o stopniu niepełnosprawności. 

  
     3 

6. Osoby z niepełnosprawnością sprzężoną, potwierdzone dokumentem potwierdzającym 
niepełnosprawność sprzężoną. 

    
     1 

7. Osoby korzystające z programu FEPŻ 2021-2027, potwierdzone dokumentem korzystania z 
programu FE PŻ. 

  
     1 

8. Zamieszkujące samotnie.      1 

9. Osoby mieszkające w rozumieniu Kodeksu Cywilnego i/lub pracujące i/lub uczące się na 
terenie wiejskim. 

   
     1 

10. Osoby fizyczne mieszkające w rozumieniu Kodeksu Cywilnego i/lub pracujące i/lub uczące 
się na Obszarze Strategicznej Interwencji (OSI) wskazanym w Krajowej Strategii Rozwoju 
Regionalnego (KSRR), tj. miast średnich tracących funkcje społeczno-gospodarcze (Brzeg, 
Kędzierzyn-Koźle, Kluczbork, Krapkowice, Namysłów, Nysa, Prudnik, Strzelce Opolskie) i/lub 
obszarów zagrożonych trwałą marginalizacją (Baborów, Branice, Cisek, Domaszowice, Gorzów 

      
 
     1 



 

 

Śląski, Kamiennik, Murów, Otmuchów, Paczków, Pakosławice, Pawłowiczki, Radłów, Świerczów, 
Wilków, Wołczyn). 

 

 

 

 

13. Na podstawie dokonanych ocen deklaracji uczestnictwa (kryteria obligatoryjne) oraz przy 

uwzględnieniu kryterium premiującego realizowany jest proces kwalifikacji Kandydatów do 

Projektu. 

 

14. Proces rekrutacji i kwalifikacji Uczestników projektu będzie prowadzony z uwzględnieniem zasady 

równości szans i niedyskryminacji oraz zasady równości szans kobiet i mężczyzn.  

 

15. Od decyzji o zakwalifikowaniu na listę podstawową lub rezerwową nie przysługuje odwołanie. 

16. Kandydaci zostaną poinformowani o zakwalifikowaniu do projektu lub  o umieszczeniu na liście 

rezerwowej.  

§ 6 

Zakres form wsparcia realizowanych przez Partnera 

1. Partner realizuje Projekt w zakresie zadań : 

1) Warsztaty „Pozwól mi dorosnąć" –  4 warsztaty wyjazdowe, trwające od piątku do niedzieli dla 

łącznie 40 osób ( 20 osób z niepełnosprawnością i 20 opiekunów/rodziców). Warsztaty dedykowane 

są dzieciom, młodzieży oraz dorosłym osobom z niepełnosprawnością pozostających pod opieką 

rodziców/opiekunów oraz dla ich rodziców/opiekunów. Trenerzy będą prowadzić warsztaty treningu 

umiejętności społecznych dla osób z niepełnosprawnością oraz grupy wsparcia psychospołecznego 

dla rodziców/opiekunów.  Warsztaty będą prowadzone oddzielnie dla osób z niepełnosprawnością 

(dotyczyć będą usamodzielniania, treningu umiejętności społecznych i procesów decyzyjnych) i 

oddzielnie dla rodziców/opiekunów (w zakresie grup samopomocowych, w kierunku 

usamodzielniania się osób z niepełnosprawnością, rozwiązywania codziennych problemów, 

seksualności, dbania o własne potrzeby, adekwatnej opieki bez wyręczania.  

2) Szkolenie „Przekraczając granice” - Szkolenie nurkowe dla 10 osób z niepełnosprawnością oraz 10 

opiekunów stanowiących wsparcie powierzchniowe. W ramach zadania zrealizowanych zostanie 66 

godzin zajęć. Zajęcia odbywać się będą w formie regularnych treningów w basenie i wodach 

otwartych. Każda osoba z niepełnosprawnością  będzie miała zapewnioną indywidualną asystę. 

Szkolenie prowadzić będą wykwalifikowani instruktorzy nurkowania. W trakcie szkolenia osoby z 

niepełnosprawnością nauczą się podstaw nurkowania oraz doboru, przygotowania i obsługi sprzętu 

nurkowego. 

§ 7 

Prawa i obowiązki Uczestnika projektu 

 

1. Prawa uczestnika:  



 

 

1) Każdy Uczestnik ma prawo do udziału w wybranej formie wsparcia dobrowolnie i  zgodnie z 

indywidualnymi potrzebami.  

2) W ramach Warsztatów „Pozwól mi dorosnąć" uczestnik otrzyma wsparcie w 2 warsztatach 

wyjazdach, chyba że kwalifikacja do projektu zostanie dokona w ramach rekrutacji uzupełniającej.  

3)  W ramach Szkolenia „Przekraczając granice” uczestnik otrzyma 66 godzin wsparcia. Chyba, że 

kwalifikacja do projektu zostanie dokona w ramach rekrutacji uzupełniającej. 

4. Każdy uczestnik ma prawo do rezygnacji z udziału w projekcie, nie później niż 14 dni przed 

rozpoczęciem formy wsparcia lub 14 dni przez kolejnymi zajęciami szkoleniowymi/warsztatami. 

2. Każdy uczestnik zobowiązuje się do: 

1) zapoznania i przestrzegania niniejszego Regulaminu, 

2) złożenia podpisanych wymaganych dokumentów rekrutacyjnych, 

3) dołączenia kserokopii orzeczenia o niepełnosprawności potwierdzonej przez Kandydata za 

zgodność z oryginałem (jeśli dotyczy), 

4) wykonania kopii dokumentów we własnym zakresie, 

5) systematycznego i aktywnego uczestnictwa w wybranej formie wsparcia 

6) Potwierdzenia uczestnictwa własnoręcznym podpisem na liście obecności oraz innych 

dokumentach niezbędnych do pełnej realizacji Projektu, 

7) wypełnienia ankiet i innych dokumentów związanych z realizacją Projektu i monitoringiem jego 

późniejszych rezultatów, 

8) bieżącego (nie później niż 14 dni) informowania Biura Projektu o wszystkich zdarzeniach 

mogących zakłócić dalszy udział w Projekcie, 

9) współpracy ze wszystkimi podmiotami zaangażowanymi w realizację Projektu, 

 

§ 8 

Zasady rezygnacji z udziału w projekcie 

1. W przypadku rezygnacji z udziału w Projekcie Uczestnik zobowiązany jest do złożenia pisemnego 

oświadczenia określającego przyczyny rezygnacji nie później niż nie później niż 14 dni przed  

rozpoczęciem formy wsparcia lub 14 dni przez kolejnymi zajęciami szkoleniowymi/warsztatami. 

2. W przypadku rezygnacji następuje jego skreślenie z listy rekrutacyjnej.  

3. W przypadku rażącego naruszania przez Uczestnika projektu obowiązków wskazanych w § 7  

a także naruszania zasad współżycia społecznego Uczestnik projektu może zostać usunięty z listy 

uczestników w Projekcie. 

 

 

§ 9 

Postanowienia końcowe 

 

1. W sprawach nieuregulowanych Regulaminem decyduje Partner projektu w porozumieniem z 

Liderem. 



 

 

2. Partner projektu zastrzega sobie prawo dokonania zmian treści Regulaminu. 

3. Regulamin dostępny jest w Biurze projektu i na Stronie internetowej. 

4. Decyzje Partnera realizującego projekt w zakresie zadań, o których mowa § 1 ust.5  są ostateczne i 

nie przysługuje od nich odwołanie. 

5. Regulamin wchodzi w życie z dniem 31.07.2024 r. 


